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Identificacao e Enquadramento do Projeto
Cédigo da Candidatura POCI-60-2019-10
N2 DA CANDIDATURA (CODIGO UNIVERSAL) POCI-03-3560-FSE-000821
PROGRAMA OPERACIONAL Programa Operacional Competitividade e Internacionalizacgao
FUNDO Fundo Social Europeu
EIX0 PRIORITARIO Promogdo da sustentabilidade e da qualidade do emprego
OBJETIVO TEMATICO SISTEMA DE INCENTIVOS PROJECTOS CONJUNTOS DE FORMAQAO-ACQAO
FSE (PI. 8.5) - “QUALIFICACAO DAS PME”
PRIORIDADE DE INVESTIMENTO Adaptagdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios
a mudanga

ORGANISMO INTERMEDIO (0I) 503 449 997 - CTP - Confederagao do Turismo de Portugal
TIPOLOGIA DE OPERACAO Formagdo-Agdo para PME — 2.2 ciclo
NATUREZA ADJUDICANTE DO BENEFICIARIO Entidade adjudicante nos termos do n2.2 do art.2 2.2 do

Cédigo dos Contratos Publicos

Montantes Envolvidos

CUSTO TOTAL ELEGIVEL 213 390,00 €
COMPARTICIPACAO FSE 192 051,00 €
DATA DE INiCIO DO PROJETO 02-12-2019
DATA PREVISTA DE FIM DO PROJETO 30 - 06 - 2023




Objetivos e Prioridades

Resultados a Contratualizar

Trabalhadores apoiados em gggdes de formagdo em contexto 120
empresarial (0.08.05.02.E)

PME apoiadas em programas de formagdo - gggdg (0.08.05.03.E) 36

Trabalhadores que se consideram mais aptos para a inovagdo e 80%
gestdo apdés a frequéncia da formagdo (R.08.05.02.E)

Empresas que implementam planos de mudanga organizacional 75%
associados a formagdo no total de empresas (R.08.05.03.E)

Intensificar a formagdo dos empresarios e gestores para a reorganizagao e melhoria das
capacidades de gestao, assim como, dos trabalhadores das empresas, apoiada em tematicas
associadas a inovacao e mudanca, através de:

* Aumento da qualificacdo especifica dos trabalhadores em dominios relevantes para a
estratégia de inovagao, internacionalizagao e modernizagao das empresas;

* Aumento das capacidades de gestao das empresas para encetar processos de mudancga
e inovacao;

 Promocao de agdes de dinamizacao e sensibilizacdo para a mudanca e intercambio de
boas praticas;

As areas tematicas de intervengao a desenvolver séo as seguintes:

1. Capitalizar: otimizacao de recursos financeiros;
2. Economia digital;
3. Gestao de empresas turisticas;

Tipologia dos Projetos

O projeto enquadra-se na area de “Formacgao-Ac¢ao”, em observancia com o exposto na
alinea j) do n. °2 do art.° 42.° do RECI.

Ambito Setorial




que visam a produgao de bens e servigos transacionaveis e/ou internacionalizaveis e nao digam
respeito a servigos de interesse econdmico geral, salvo as que sdo expressamente excluidas
nos seguintes termos.
O conceito de bens e servigos transacionaveis inclui os bens e servicos produzidos em setores
expostos a concorréncia internacional e que podem ser objeto de troca internacional
demonstrado através de:

* Vendas ao exterior (exportagdes);

» Prestacao de servigos a nao residentes, devendo este volume de negdcios encontrar-se

relevado enquanto tal na contabilidade das empresas beneficiarias do projeto conjunto.

Considerem-se servigos de interesse econdmico geral, as atividades de servigo comercial que
preenchem missbes de interesse geral, estando, por conseguinte, sujeitas a obrigacoes
especificas de servigo publico (art. 106 do Tratado sobre o funcionamento da Unido Europeia).
E o caso das empresas encarregadas da gestdo de servigos de interesse econdémico geral,
nomeadamente, dos servigos em rede de transportes, de energia e de comunicagoes.
Conforme estabelecido no art. 4 do RECI, na sua atual redagao, nao sao elegiveis:
» As CAE (Classificagao Portuguesa de Atividades Econdmicas - CAE, revista pelo Decreto
Lei n.° 381/2007, de 14 de novembro) que incidam nas seguintes atividades:Financeiras
e seguros;
» Defesa;
» Lotarias e outros jogos de aposta;

Os projetos de investimento incluidos no ambito dos contratos de concessdao com o estado
(Administracdo Central ou Local) e para o exercicio dessa atividade concessionada.

Admite-se:

« Dadivisao 49 Transportes terrestres e transportes por oleodutos ou gasodutos, as classes:
o 4932 Transporte ocasional de passageiros em veiculos ligeiros; o 4939 Outros
transportes terrestres de passageiros, n.e.;

« Da divisao 50 Transporte por agua, as subclasses:

o 50101 Transportes maritimos nao costeiros de passageiros; o 50102 Transportes
costeiros e locais de passageiros; o 50300 Transportes de passageiros por vias
navegaveis interiores;

» Dadivisao 51 Transportes aéreos, a subclasse:

o 51100 Transportes aéreos de passageiros;

« Da divisao 52 Armazenagem e atividades auxiliares dos transportes (inclui
manuseamento), as subclasses: o 52220 Atividades auxiliares de transportes de agua; o
52230 Atividades auxiliares de transportes aéreos;

* Da divisao 55 Alojamento, as classes:

o 551 estabelecimentos hoteleiros;

o 552 Residéncias para férias e outros alojamentos de curta duragéo;

o 553Parques de campismo e caravanismo; o 559 outros locais de alojamento;

» Da divisao 56 Restauracéao e similares, as classes:

o 561 Restaurantes (inclui atividades de restauragdo em meios moveis); o 562
Fornecimentos de refeicdes para eventos e outras atividades de servicos de
refeigoes;

o 563 Estabelecimentos de bebidas;

 Da divisdo 77 Atividades de aluguer, as subclasses o 77110 Aluguer de veiculos



« Da divisdo 79 Agéncias de viagem, operadores turisticos, outros servigos de reservas e
atividades relacionadas, as subclasses:
o 79110 Atividades das agéncias de viagem; o 79120 Atividades dos operadores
turisticos;
o 79900 Outros servicos de reservas e atividades relacionadas;
» Da divisdo 82 Atividades de servigcos administrativos e de apoio prestados as empresas,
a subclasse: o 82300 Organizagao de feiras, congressos e outros eventos similares;
» Da divisao 86 Atividades de saude humana, a subclasse:
o 86905 Atividades termais;
» Da divisao 90 Atividades de teatro, de musica, de danca e outras atividades artisticas e
literarias, as subclasses:
o 90010 Atividades das artes do espetaculo; o 90020 Atividades de apoio as artes
do espetaculo;
o 90040 Exploracéo de salas de espetaculos e atividades conexas;
» Da divisdo 91 Atividades das bibliotecas, arquivos, museus e outras atividades culturais,
as subclasses:

o 91020 Atividades dos museus;

o 91030 Atividades dos sitios e monumentos histéricos; o 91041 Atividades dos
jardins zooldgicos, botanicos e aquarios; o 91042 Atividade dos parques e
reservas naturais;

» Da divisao 93 Atividades desportivas, de diversao e recreativas, as subclasses:

o 93210 Atividades dos parques de diversao e tematicos; o 93292 Atividades dos
portos de recreio (marinas); o 93293 Organizacao de atividades de animacéao
turistica; o 93294 Outras atividades de diversao e recreativas, n.e.;

» Da divisao 96 Outras Atividades dos Servicos Pessoais, a subclasse:
o 96040 Atividades de Bem-Estar Fisico; o

Natureza dos Beneficiarios

As PME a intervencionar devem observar o conceito de empresa e as condigdes de elegibilidade
previstas no_artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, na sua actual redacgao, e nos artigos 4.°,
5.° e 48.° do RECI, na sua actual redaccao.

Nota: Constituem-se como entidades beneficiarias das ac¢des de formacado-ac¢cao as PME com
as caracteristicas no Aviso 12/S1/2019, sendo elegiveis a formacgao os seus colaboradores com
vinculo laboral ou respectivos empresarios. Excepcionalmente, podem ser abrangidos os
trabalhadores ao servico de empresas fornecedoras de ou clientes da PME participantes, nos
termos e condi¢des definidas na alinea d) do Ponto 5 da Orientagédo Técnica n.° 18/2019, de 12-
03-2019.

Metodologia

A formacéo-agao € uma intervengdo com aprendizagem em contexto organizacional e que
mobiliza e internaliza competéncias com vista a persecucao de resultados suportados por uma
determinada estratégia de mudanga empresarial.




Os tempos de formacao e de agao surgem propostos e a aprendizagem vai sendo construida
através do desenvolvimento das interacbes orientadas para os saberes fazer técnicos e
relacionais.

Trata-se de uma metodologia que implica a mobilizagdo em alternancia da vertente formagao
(em sala) e de consultoria (on the job), permitindo atuar quer ao nivel dos formandos
(desenvolver competéncias nas diferentes areas de gestdo, dando resposta as necessidades de
formacgdo existentes), quer ao nivel da empresa (aumentar a produtividade, a capacidade
competitiva e a introducéo de processos de mudanga/inovagao nas empresas).

Financiamento

O projeto é cofinanciado pelo FSE (Fundo Social Europeu) em 90%, existindo a
comparticipagdo privada de 10%. O incentivo (90%) sera imputado as PME,
correspondendo a modalidade de financiamento ao regime de auxilios de minimis, nos
termos do previsto na alinea f) do n.° 1 do art.° 50.° e na alinea f) do n.° 1 do artigo 58.°
do RECI, na sua atual redacao.

Os apoios a conceder revestem a forma de incentivo ndo reembolsavel, ou seja, a fundo
perdido.

RECI - Regulamento Especifico do Dominio da Competitividade e

Internacionaliza¢ao

Para consulta detalhada do RECI - Regulamento Especifico do Dominio da Competitividade
e Internacionalizagao, use este link: Portaria n.° 316/2018 - Diario da Republica n.° 237/2018,
Série | de 2018-12-10.






